Zarzadzenie nr 24/2017
Burmistrza Klodawy
z dnia 21 listopada 2017 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta i Gminy
w Klodawie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j.- Dz.U. z 2016 . poz. 902 ze zm.), w zwigzku z §3 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1,2 i
5 rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych z dnia
18 marca 2009 1. (t.j.- Dz.U. z 2014 r. poz. 1786 ze zm.)

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta i Gminy w Klodawie
wprowadzonym Zarzadzeniem nr 25/2013 Burmistrza Ktodawy z 11 kwietnia 2013 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta i Gminy w Klodawie
wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) w § 8 skre$la sie ust. 3.
2) § 10 otrzymuje brzmienie:
,»8 10 Premia uznaniowa
1. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pomocniczych i obstugi moze by¢ przyznana
premia uznaniowa, w szczegoélnosci za:

1) zastepstwo w zwigzku z chorobg, urlopem lub inng nieobecno$cia zastepowanego pracownika

2) sprzatanie pomieszczen po remoncie,

3) wykonywanie innych obowigzk6w, poza okreslonymi w zakresie czynnosci.
2. Premia, o kt6érej mowa w ust. 1, moze by¢ przyznana, jezeli pracownik z tego tytutu nie
otrzymuje dodatkowego wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych.
3. Wysoko$¢ premii uznaniowej moze by¢ ustalona w granicach od 1% do 50% wynagrodzenia
zasadniczego.
4. Premia wyplacana jest razem z wynagrodzeniem zasadniczym.
5. Premie przyznaje burmistrz, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek sekretarza gminy albo
kierownika referatu.”

2) Zalacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie:

Zalacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania

TABELAI
Stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
Kategoria -
zaszeregowa Mirta i kvata W Maksymalna kwota w zlotych
» zlotych
1 I 1700 | 2600
2 II 1720 2800
3 III 1740 ‘ 3000“ _
4 v 1760 7 3200
5 \% 1780 | 3400
6 VI 1800 - 3600




7 VI 1820 3800
8 VI 1840 4000
IX 1860 4200
10 X 1880 4400
1 XI 1900 4600
12 XII 1920 4800
13 XII 1940 5000
14 XIV 1960 5200
S e ==
16 XVI 2000 5600
17 XVII 2100 5800
18 XVII 2200 6000
e — =
20 XX 2600 6400
21 XXI 2800 6600
22 XXIm 3000 6800

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikowi referatu administracji i kadr.
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Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

Pehligca Funkcje
Burmistrza Klodawy

Dorota Galus




